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Ihr Ansprechpartner 

Benedikt Schrameyer 

WOW! Würth Online World GmbH 

Dornwydenweg 11 · 4144 Arlesheim 

DEINE Aufgaben 
 

• Unterstützung des Außendienstes bei der Angebots, Auftrags- 

und Fakturaerfassung  

• Lizenzvertragsverwaltung inkl. Kündigungsbearbeitung  

• Leasingangebotserstellung und Betreuung Leasing-Portal  

• Erfassung und Prüfung von Kunden-, Preis- und Auftragsdaten 

im ERP-System  

• Bearbeitung von Kundenanfragen (z. B. Preise, 

Verfügbarkeiten, Lieferstatus, Rechnungen)  

• Reklamationsbearbeitung   

• Koordination mit Außendienst/Lager/Logistik/Einkauf zur 

Sicherstellung termingerechter Lieferungen (inkl. Klärung von 

Rückständen und Lieferterminen)  

• Sicherstellung der Einhaltung interner 

Prozesse/Arbeitsanweisungen sowie Mitwirkung an 

Prozessverbesserungen 

 

DEIN profil 
 

• Du hast eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung oder eine vergleichbare Ausbildung. 

• Eigeninitiative, ein strukturierter Arbeitsstil, Team-Spirit sowie 

Erfahrung im Backoffice bringst Du mit. 

• Fließende Deutsch- und gute Französischkenntnisse sind 

zwingende Voraussetzung. 

• SAP Hana/S4 von Vorteil 

• Wir sind als Team gemeinsam erfolgreich. Du bist ein Teil 

davon! Überzeuge uns mit Deiner Persönlichkeit und lass uns 

gemeinsam Vollgas geben! 

 

 

Vertrieb Innendienst (m/w/d) für die Schweiz 

– Teilzeit (50 %) in Arlesheim 
    

Wir sorgen für DEINEN WOW! Effekt 
 

• Raum für Mitgestaltung und Weiterentwicklung: 

Bei uns kann sich jede/-r einbringen und dazu beitragen, 

Themen voranzutreiben. Wir arbeiten auf Augenhöhe, in 

agiler Dynamik und flachen Hierarchien. 

• Uns ist bewusst, dass man für Höchstleistungen auch mal 

eine Verschnaufpause braucht, deshalb erhalten Sie 25 

Tage Urlaub im Jahr und einen unbefristeten 

Arbeitsvertrag on top. 

• Du erhältst eine individuelle Mitarbeiterbetreuung sowie 

direkten Kontakt zur Geschäftsleitung durch unser 

WOW! Mentoring. 

• Durch unser individuelles und umfangreiches 

Onboarding-Programm brechen wir frühzeitig 

Barrieren und bieten Ihnen ein schnelles Ankommen im 

Unternehmen. 

• Spezifische Personalentwicklungsmaßnahmen 

haben bei uns einen hohen Stellenwert und werden 

individuell und zielführend umgesetzt. 
• Mit einem geringen Beitragssatz profitierst Du von der 

Würth Altersvorsorge. 
• Last but not least: Spaß, Leidenschaft und 

Professionalität. 

 

 

Na, Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Deine Bewerbung! 
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